PATVIRTINTA

Moléty socialinés paramos centro
direktoriaus 2026 m. birzelio 9 d.
jsakymu Nr. V-36

ASMENINES PAGALBOS PASLAUGOS ORGANIZAVIMO IR TEIKIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninés pagalbos paslaugos organizavimo ir teikimo tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) apibréZia asmenis su negalia, turinius teis¢ gauti asmenin¢ pagalbg, nustato
dokumentus, reikalingus asmeninei pagalbai gauti, ir jy pateikimo tvarkg, asmeninés pagalbos
poreikj nustatancius subjektus ir asmeninés pagalbos poreikio nustatymo tvarka, pakartotinio
asmenineés pagalbos poreikio vertinima pasibaigus nustatytam asmeninés pagalbos poreikio
terminui, asmeninio asistento funkcijas, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo
ar nutraukimo, asmeninés pagalbos poreikio pervertinimo tvarkg, asmeninés pagalbos teikéjo
keitimo tvarka, asmeniné pagalbos teikimo finansavima ir kontrolés tvarka.

2. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tikslas —
atsizvelgiant j asmens individualiuosius pagalbos poreikius, suteikti jam individualia pagalba
atliekant darbus ir vykdant veiklas, kuriy dél negalios jis negali atlikti savarankiSkai ir kurie
bitini siekiant gyventi savarankiskai ir veikti visose gyvenimo srityse. Asmeninés pagalbos
poreikis nustatomas ir asmeniné pagalba teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens
su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme nustatytais pagrindiniais asmens su negalia teisiy
apsaugos jgyvendinimo principais.

3. Asmeninés pagalbos teikimo laikas ir trukmé (dieny, valandy skai¢ius) nustatomi
atsizvelgiant | asmens individualiuosius pagalbos poreikius. Asmeniné pagalba negali bti
teikiama tuo paciu laiku, kai teikiamos socialinés priezitiros arba socialinés globos paslaugos
namuose arba kai asmuo atlieka darbo funkcijas ar dalyvauja uZimtumo ir ugdymo veiklose (t.
y. asmeninis asistentas nepadeda atlikti darbo funkcijy, uzimtumo ir ugdymo veikly), taip pat
asmens miego ir (ar) poilsio metu, kuris su kiekvienu asmeniu suderinamas individualiai.

4. Asmeninés pagalbos paslaugo teikéjas — Moléty socialinés paramos centras;



5. ApraSe vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Asmens su
negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme
ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

6. Apra3as parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478
,.Deél Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio

jgyvendinimo® (toliau — Tvarkos apraSas), ir kitais teisés aktais.

IT SKYRIUS
ASMENYS, TURINTYS TEISE GAUTI ASMENINES PAGALBOS PASLAUGAS

7. Teise gauti asmenine pagalbg turi asmenys su negalia (toliau — asmuo), kuriy
funkcijos, veikla, dalyvumas dél negalios yra apriboti (negali savarankikai orientuotis, nuvykti
i$ tasko A j taskg B ir (ar) tvarkyti asmeninio ir (ar) socialinio gyvenimo) ir kuriems reikalinga
kity asmeny pagalba.

Asmeninés pagalbos poreikis nevertinamas ir asmeniné pagalba neteikiama asmenims,
kurie gauna slaugos ar paliatyviosios pagalbos paslaugas gydymo jstaigoje, arba socialines
paslaugas stacionarioje socialiniy paslaugy jstaigoje.

8. Pirmumo teis¢ gauti asmening pagalba turi asmenys, kurie:

8.1. yra vyresni nei 14 mety ir kurie mokosi pagal formaliojo $vietimo programas;

8.2. dirba arba iesko darbo, naudodamiesi UZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba) teikiamomis
pagalbos jsidarbinant paslaugomis;

8.3. gyvena vieni.

8.4 . Jei Apra3o 8.1 ir 8.2 papunktyje nurodyti asmenys ApraSo VI skyriaus nustatyta
tvarka kreipési dél pakartotinio asmeninés pagalbos poreikio vertinimo ir jiems toks poreikis

buvo nustatytas, asmeniné pagalba jiems turi biti teikiama nepertraukiamai.



III SKYRIUS
DOKUMENTU, REIKALINGU ASMENINES PAGALBOS GAUTI, PATEIKIMAS

9. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenine pagalba, ar asmens atstovas kreipiasi |
Moléty socialinés paramos centra ir pateikia:

9.1 nustatytos formos pra§yma-paraiska, dél asmeninés pagalbos (1 priedas), kuriame
turi biiti nurodytas asmens, pageidaujandio gauti asmeninio asistento paslaugas, vardas ir
pavardé, gimimo data, gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris ir (ar) elektroninio
pasto adresas, asmens, kuriam gali biti teikiama informacija apie priimtus sprendimus dél
asmeninio asistento paslaugy skyrimo, sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo ar asmeninio
asistento paslaugy teikéjo keitimo, vardas ir pavardé, gyvenamosios vietos adresas ir (ar)
elektroninio pasto adresas, ar telefono ry$io numeris;

9.2. asmens, pageidaujantio gauti asmenin¢ pagalba, ir asmens atstovo (jeigu
praSyma-paraiska teikia asmens atstovas) asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg (pasg arba
asmens tapatybés kortele, arba leidima nuolat ar laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje) ar jo
kopija

9.3. asmens negalig patvirtinantj dokumenta ar jo kopija — Asmens su negalia teisiy
apsaugos agentiiros prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (iki
2023 m. gruodzio 31 d. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos) (toliau — Agentiira) i§duota asmens su negalia paZymeéjima;

9.4. Dokumentus, pazymas ar jy kopijas vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés
asmeninés pagalbos poreikio nustatymo, asmeninés pagalbos teikimo ir mokéjimo uZ asmening
pagalbg tvarkos apra§o10.4-10.6 ir 11-15 punktais.

10. Asmuo ar asmens atstovas pageidaujantis gauti asmening pagalba ApraSo 9.1, 9.2,
9.3 ir 9.4 papunkéiuvose nurodytus dokumentus gali pateikti asmeniSkai, atvykes | Centrs,
siysdamas pastu, per kurjerj arba elektroniniu biidu. Asmuo ir (ar) asmens atstovas pateikia
nurodyty dokumenty originalus arba tinkamai patvirtintas ju kopijas. Jei asmuo ir (ar) asmens
atstovas pateikia ApraSo 9 punkte nurodyty dokumenty originalus, ju kopijas patvirtina
dokumentus priémes darbuotojas, o dokumenty originalai graZinami juos pateikusiam

asmeniui.



11. Moléty socialinés paramos centre (toliau — Centras) paskirtas socialinis
darbuotojas gautus Apraso 9 punkte nurodytus dokumentus i§ karto uZregistruoja, suteikiant

registracijos numer;j.

IV SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIKIO VERTINIMAS IR ASMENINES PAGALBOS
SKYRIMO TVARKA

12. Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas individualiai pagal Asmeninés pagalbos
poreikio vertinimo klausimyne (ApraSo 2 priedas) (toliau — klausimynas) nurodytus asmens,
turindio teise gauti asmeninio asmenine pagalba, poreikius, uZpildant klausimyng pagal Siuos
kriterijus ir atsizvelgiant ] asmens uZimtumui (pavyzdZiui, darbui, mokslui) skirtg laikg, asmens
miego ir (ar) asmens poilsio laikg. Asmeninio asistento paslaugy poreikis vertinamas
individualiai kiekvienoje veikloje, uzpildant klausimyna pagal Siuos kriterijus:

12.1 asmuo turi pirmumo teis¢, nurodyta Apraso 8 punkte;

12.2. asmens socialinis dalyvumas (pavyzdZiui, dirba, mokosi);

12.3. asmens judumas vykstant j darboviete, ugdymo, neformaliojo ugdymo jstaigas,

dienos centrus, valstybés ar savivaldybés institucijas, jstaigas, organizacijas,
laisvalaikio praleidimo ir kitas vietas;

12.4. asmens sveikatos biiklé;

12.5. kasdiené asmens veikla ir asmeninés pagalbos poreikis vykdant 4 veiklas
(asmens higiena, mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai) namuose ir vieSojoje
aplinkoje.

13. Socialinis darbuotojas, gaves Apraso 9 punkte nurodytus dokumentus, ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo jy gavimo dienos jvertina asmeninés pagalbos asmeniui poreikj ir
raStu pateikia Socialinés paramos skyriui, priimanéiam sprendima, motyvuotg iSvadg ir
rekomendacija dél asmeninés pagalbos skyrimo konkrediam asmeniui tikslingumo
(netikslingumo), uZpildydamas klausimyno 10 punkta (toliau — i§vada ir rekomendacija dél
asmeninés pagalbos skyrimo). Jei i§vadoje ir rekomendacijoje dél asmeninés pagalbos
paslaugos skyrimo nurodoma, kad asmeniui tikslinga skirti asmeninés pagalbos paslauga,
nurodomas valandy skailius per dieng ir per ménesi, dieny skaidius, veiklos, kuriose asmeniui

reikia asmeninio asistento pagalbos.



14. Socialinés paramos skyrius, gaves socialinio darbuotojo i§vada ir rekomendacija
dél asmeninés pagalbos skyrimo, per 5 darbo dienas priima sprendimg dél asmeninés pagalbos
skyrimo tikslingumo (netikslingumo) (toliau — sprendimas).

15. Asmeniui asmeninio asistento paslaugy poreikis nenustatomas, jei, jvertinus
asmens asmeninio asistento pagalbos poreikj namuose ir vie$ojoje aplinkoje, padaroma ivada,
kad asmeninio asistento paslaugy jam nepakanka. Tokiu atveju socialinis darbuotojas per
3 dienas nuo atlikto asmeninio asistento paslaugy poreikio vertinimo pateikia rekomendacija
asmeniui ir (ar) asmens atstovui dél asmens bendryjy socialiniy paslaugy ar socialinés
priezitiros paslaugy poreikio vertinimo.

16. Priémus sprendimg skirti asmenine pagalbg ir jvertinus asmens finansines
galimybes vadovaujantis Mokéjimo dydZio nustatymo tvarka, ne véliau kaip per 20 darbo dieny
pasirasSoma triSalé¢ Sutartis.

17. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nustatomas dvejiems metams, jie
pradedami skai¢iuoti nuo visy $aliy pasira$ytos Asmeninés pagalbos teikimo sutarties (toliau
— Sutartis) dienos.

18. Socialinis darbuotojas ne véliau kaip per 1 ménesj nuo asmens Sutarties
pasira§ymo dienos su asmeniu ar asmens atstovu sudaro Individualy asmeninio asistento
paslaugy teikimo plang (ApraSo 4 priedas) (toliau — Planas). Planas sudaromas kiekvienam
asmeninés pagalbos gavéjui individualiai.

19. Jei asmuo ar asmens atstovas nesutinka su Socialinés paramos skyriaus sprendimu,
jis turi teise §j sprendimg per 1 ménesj nuo jo gavimo dienos apskuysti savivaldybés merui arba
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin€y nagringjimo tvarkos jstatymo ir

(arba)Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIKIO PERVERTINIMAS
20. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atlieckamas dél pasikeitusiy aplinkybiy, turinéiy (galinéiy turéti) jtakos asmeninés pagalbos
teikimui konkreCiam asmeniui (pavyzdZiui, pakito (pageréjo ar pablogéjo) asmens sveikatos
buklé, pasikeité asmens mobilumas (pavyzdZiui, asmuo pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga,

gauti socialines paslaugas) ir jam reikia daugiau ar maziau asmeninés pagalbos valandy.



21. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atliekamas ApraSo IV skyriuje nustatyta tvarka.

22. Likus ne daugiau kaip 30 dieny iki Sutarties termino pabaigos arba pasibaigus
Siam terminui, asmuo ar asmens atstovas turi teis¢ Socialinés paramos skyriui ar Centrui Aprao
13 punkte nustatyta tvarka pateikti praSyma-paraifka ir, jei reikia, kitus pasikeitusius Apraso
10 punkte nurodytus dokumentus.

VI SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTI FUNKCIJOS

23. Asmeninis asistentas vykdo Sias funkcijas:

23.1. teikia asmenine pagalbg asmeniui Sutartyje nustatytomis sglygomis;

23.2. nedelsdamas, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo toliau i§vardyty aplinkybiy
atsiradimo dienos, rastu informuoja asmeninés pagalbos teikejg apie:

23.2.1. pasikeitusias aplinkybes, turin¢ias (galin¢ias turéti) jtakos asmeninés pagalbos
teikimui konkre¢iam asmeniui, ir tik kiek biitina asmeninei pagalbai uztikrinti (pavyzdziui,
asmuo i§vyko, pakeité gyvenamaja vieta, miré, pakito jo sveikatos blklé (pageréjo ar
pablogéjo) ar jvyko kity poky¢iy (pavyzdZiui, asmuo pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga,
gauti socialines paslaugas ir pan.), pasikeité asmens gyvenamoji aplinka (pavyzdZiui, biistas
buvo pritaikytas pagal asmens poreikius), nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio
asistento paslaugos, vardg, pavardg, pasikeitusias aplinkybes ir jy pasikeitimo data. Asmeninés
pagalbos teikéjas $ia informacija ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo jos gavimo dienos rastu
pateikia Socialinés paramos skyriui;

23.2.2. asmens ar asmens atstovo skundus, pra§ymus, pasiilymus, susijusius su
asmeninés pagalbos teikimu konkrediam asmeniui, nurodydamas asmens, kuriam teikiamos
asmeninio asistento paslaugos, varda, pavarde, jo skundus, praSymus, pasiilymus;

23.2.3. nusiskundimus dél konkretaus asmens ar asmens atstovo elgesio, turinc¢io jtakos
tinkamam asmeninés pagalbos teikimui, nurodydamas asmens, kuriam teikiamos asmeninio
asistento paslaugos, ir (jeigu taikoma) jo atstovo varda, pavarde, nusiskundimus d¢l elgesio;

23.3. pasibaigus ketvir¢iui iki kito ménesio 5 dienos Centro atsakingam darbuotojui
pateikia Centro direktoriaus nustatytos formos asmeninés pagalbos teikimo ketvirtine ataskaitg

(toliau — Asmeninio asistento ataskaita), kuria tvirtina Centro direktorius. Asmeninio asistento



ataskaitoje asmeninis asistentas nurodo savo varda ir pavarde, asmens, kuriam buvo teikiama
asmeniné pagalba, vardg ir pavarde, asmeninés pagalbos teikimo data, laika, trumpai apibiidina
suteiktos asmeninés pagalbos pobiidj, jei reikia, pateikia kitg informacijg, turéjusig jtakos
teikiamos asmeninés pagalbos kokybei ir (ar) apiméiai. Asmeninio asistento ataskaitoje iSvada
apie asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybe pateikia ir pats asmuo ar asmens atstovas,
nurodydamas savo vardg ir pavarde. Ataskaitg pasira§o asmuo ar asmens atstovas ir asmeninis
asistentas.

24. Asmeninis asistentas, atsizvelgdamas ] konkretaus asmens poreikius, asmens
galimybes ir Sutartyje nustatytas salygas, padeda asmeniui:

24.1. teikia jam pagalbg atliekant darbus ir vykdant veiklas (darbai ir vykdomos veiklos
atlickamos kartu, bet ne uz asmenj), kuriy dél negalios jis negali atlikti savarankiSkai ir kurie
biitini siekiant gyventi savarankiskai ir veikti visose gyvenimo srityse;

24.2. teikia jam individualig diskretiska pagalba, susijusig su asmens higiena (padeda
apsirengti, nusiprausti, nusimaudyti, pasinaudoti tualetu ir kt.);

24.3. lydi ji i sveikatos prieZitiros ir (ar) kitas valstybés ir (ar) savivaldybes institucijas,
jstaigas, organizacijas, uzimtumo jstaigas, darboviete, laisvalaikio praleidimo viets ir kt., teikia
pagalba judant jvairiais pavirSiais ir kt.;

24.4. teikia pagalbg maitinimosi procese (paruosia stalo jrankius, padeda juos pakelti ir
palaikyti valgymo metu, padeda planuoti mitybg ir kt.);

24.5. teikia individualig pagalba, padedanéig adekvadiai reaguoti j jj supandia aplinka,
uzmegzti ir palaikyti su ja socialinius santykius (bendrauti, kalbeéti, orientuotis laike ir
aplinkoje, laikytis dienos reZimo, ugdytis savivoka, geb¢jima disponuoti finansiniais iStekliais,
biiti socialiai aktyviam, organizuoti poilsj, laisvalaikj ir kt.).

25. Asmeninés pagalbos teikéjai asmeniniams asistentams skiria nekontaktiniy valandy
ju kelionéms i§ vieno asmens pas kita, asmeniniy asistenty ataskaitoms pildyti, kvalifikacijai
kelti, kurios nejskai¢iuojamos j pagalbos asmeniui teikimo laikg ir apmokamos i§ valstybes
biudZeto 1é3y, skirty asmeninei pagalbai teikti. Per biudZetinius metus vienam asmeniniam
asistentui gali buti skiriama ne daugiau kaip 80 nekontaktiniy valandy.

26. Asmeninis asistentas neteikia pagalbos, susijusios su mokymo, darbo funkcijy,
sveikatos prieZiliros ar nepilnameéio asmens prieZitiros dél jo amZiaus procesu (pavyzdZiui,
neatlieka uZ asmenj buities ir namy ruosos darby, nevykdo slaugytojo ar slaugytojo padéjéjo,

mokytojo ar mokinio padéjéjo, studijy padéjéjo, darbo asistento funkcijy, neteikia pagalbos



priimant kasdienius sprendimus, nelydi vaiko iki 8 mety j ugdymo jstaigas ir i3 ju, neatstovauja
vaikui iki 18 mety, nedalyvauja kartu su asmeniu medicininés reabilitacijos veiklose, asmens
ugdymo ar uZimtumo veiklose, kurios vykdomos socialines ir ugdymo paslaugas teikian¢iose
istaigose, nepadeda teisétiems asmens atstovams uztikrinti jo prieZitiros, kurig turi uztikrinti

patys teiséti asmens atstovai, ir kt.).

VII SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU TEIKIMO SUSTABDYMAS,
ATNAUJINIMAS IR NUTRAUKIMAS

27. Sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar
nutraukimo asmeninés pagalbos teikéjo arba asmens ar asmens atstovo pateiktu sitilymu priima
Socialinés paramos skyrius. Aprao 28.2, 28.4, 48.5 ir 28.7 papunkéiuose nurodytais atvejais ir
tvarka asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo Centras.

28. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas:

28.1. paaiSkéjus, kad asmuo, norintis gauti asmenine pagalba, ar asmens atstovas,
kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus dokumentus ir (ar) kita
informacija, reikalingg asmenines pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos, iki
asmeniui bus pakartotinai nustatytas asmeninés pagalbos poreikis, jvertinus tinkamus arba visus
dokumentus ir (ar) kitg informacijg, reikalinga asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir
nustatyti;

28.2. jtarus, kad asmening pagalbg gaunantis asmuo gali sirgti uzkretiamaja liga.
Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikéjas asmeninés pagalbos teikima asmeniui sustabdo
nedelsdamas, tg pacia dieng, — iki tol, kol rastu bus gauta sveikatos prieZitiros specialisto i§vada,
kad asmuo (nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data) nekelia pavojaus asmeninio
asistento sveikatai, bet ne ilgiau kaip 10 darbo dieny. Jei asmening pagalba gaunantis asmuo ar
asmens atstovas per 10 darbo dieny nuo asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo dienos rastu
ar elektroniniy ry3iy priemonémis asmeninés pagalbos teikéjui nepateikia sveikatos prieZiiiros
specialisto i§vados, kad asmuo, gaunantis asmening pagalba, nekelia pavojaus asmeninio
asistento sveikatai, asmeninés pagalbos teikéjas apie tai rastu ar elektroniniy rysiy priemonémis

informuoja Socialinés paramos skyriy (nurodomas asmens, gaunandio asmenin¢ pagalba,



vardas, pavardé, gimimo data), o Socialinés paramos skyrius nedelsdama priima sprendima deél
asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo;

28.3. jei asmuo ar asmens atstovas nesilaiko Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos.
Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas per 2 darbo dienas nuo Siy
aplinkybiy paaiskéjimo dienos;

28.4. asmeniui ar asmens atstovui pateikus rastiskg praSyma sustabdyti asmeninés
pagalbos teikimg (nurodomas asmens, kuriam praSoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikima,
vardas, pavardé, telefono ry$io numeris ir (ar) elektroninio pasto adresas, gyvenamosios vietos
adresas, konkretus laikotarpis, kuriuo prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos teikima). Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo pras§ymo pateikimo dienos ir ne ilgiau kaip 40 darbo dieny nepertraukiamai. Kai asmeninés
pagalbos teikima praSoma stabdyti iki 5 darbo dieny, asmeninés pagalbos teikimg asmeniui
sustabdo ir véliau jj atnaujina asmeninés pagalbos teikéjas apie tai informaves Socialines
paramos skyriy ra$tu (nurodomas asmens, kuriam praSoma sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima, vardas, pavardé, gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo terminas) ir
gaves jos rastiska sutikimg (nurodomas asmens, kuriam prasoma sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima, vardas, pavardé, gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo terminas);

28.5. jei asmuo iSvyksta arba stacionarioje gydymo jstaigoje (jskaitant ir i
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto 1€8y apmokamos stacionarinés slaugos,
palaikomojo gydymo, paliatyviosios pagalbos paslaugas) gydosi ilgiau kaip 10 darbo dieny
nepertraukiamai. Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikéjas sustabdo asmeninés pagalbos
teikimg asmeniui nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos ir apie tai raStu ar elektroniniy ry3iy
priemonémis informuoja Socialinés paramos skyriy (nurodomas asmens, gaunanc¢io asmening
pagalba, vardas, pavardé, gimimo data, asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo data). Jei
aplinkybés, dél kuriy buvo sustabdytas asmeninés pagalbos teikimas, nei$nyksta ilgiau nei 10
darbo dieny, asmeninés pagalbos teikéjas apie tai rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis
informuoja Socialinés paramos skyriy (nurodomas asmens, gaunanCio asmenin¢ pagalba,
vardas, pavardé, gimimo data), o Socialinés paramos skyrius nedelsdama priima sprendima d¢l
asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo;

28.6. jei asmuo ar asmens atstovas per 1 ménesj nuo gauto reikalavimo sumoketi skola

uz suteiktg asmening pagalbg jos nesumoka ir nesilaiko Socialinés paramos skyriaus ar Centro



sudaryto skolos grgZinimo grafiko. Tokiu atveju Socialinés paramos skyrius sustabdo
asmeninés pagalbos teikima, iki asmuo ar asmens atstovas sumoka skola uz suteikta asmening
pagalba, bet ne ilgiau kaip 20 darbo dieny;

28.7. jei asmeninis asistentas negali asmeniui teikti asmeninés pagalbos ilgiau kaip 5
dienas nepertraukiamai dirbdamas pagal individualy darbo grafika (pavyzdZiui, ligos ar
atostogy metu), 0 asmuo ar asmens atstovas nesutinka, kad asmeninio asistento ligos ar atostogy
metu jam asmenine pagalbg teikty kitas Centro pasililytas asmeninis asistentas. Tokiu atveju
Centras asmeninés pagalbos teikima asmeniui sustabdo nedelsdamas (tg pacig diena) ir apie tai
rastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis informuoja Socialinés paramos skyriy (nurodomas
asmens, gaunandio asmening pagalbg, vardas, pavardé, gimimo data, asmeninés pagalbos
sustabdymo ir planuojamo asmeninés pagalbos teikimo asmeniui atnaujinimo data).

29. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui atnaujinamas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas i$nykus aplinkybéms, dél kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima, ir (ar) pakartotinai nusta¢ius asmeninés pagalbos asmeniui poreikj.

30. Asmeninés pagalbos teikimas nutraukiamas nedelsiant arba ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo §iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos, jei Sutartyje nenustatyta kitaip:

30.1. asmeniui ar asmens atstovui raStu atsisakius teikiamos asmeninés
pagalbos(nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data bei data, nuo kada atsisakoma
asmeninés pagalbos). Jei asmuo ar asmens atstovas nenurodo datos, nuo kada atsisako
teikiamos asmeninés pagalbos, asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas ne véliau
kaip per 5 darbo dienas nuo asmens ar asmens atstovo rastisko atsisakymo Socialinés paramos
skyriuje gavimo dienos;

30.2. jei asmeniui nebenustatomas nejgalumo lygis ar dalyvumo lygis. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas nuo Agentaros sprendimo del nejgalumo
lygio ar dalyvumo lygio nustatymo priémimo dienos;

30.3. asmeniui apsigyvenus socialinés globos jstaigoje, kriziy centre arba $vietimo
istaigoje;

30.4. asmeniui i§vykus nuolat gyventi i kitg savivaldybe;

30.5. asmeniui mirus;

30.6. Apraso 28.1-28.5 papunk¢&iuose nurodytoms aplinkybéms nei$nykus ilgiau kaip
40 darbo dieny, o Apraso 28.6 papunktyje nurodytoms aplinkybéms — ilgiau kaip 20 darbo
dieny;



30.7. jei asmuo i¥vyksta ar stacionarioje gydymo jstaigoje gydosi ilgiau kaip 40 darbo
dieny nepertraukiamai.

31. Asmuo ar asmens atstovas turi teise¢ Socialinés paramos skyriui pateikti laisvos
formos pra§ymg dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo. PraSyme asmuo ar asmens atstovas
turi nurodyti objektyvig (-ias) prieZastj (-is) (pavyzdZiui, asmeninés pagalbos teikéjas nesilaiko
Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos, teikiama pagalba specifiska ir pan.), dél kurios (-iy) jis
pra3o pakeisti asmeninés pagalbos teikéja.

32. Sprendimas dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo priimamas per 5 darbo dienas
nuo Aprado 51 punkte nurodyto praymo gavimo dienos. Sprendime nurodomas sprendima
priémusio subjekto pavadinimas, sprendimo priémimo data ir numeris, asmens, d¢l kurio
priimtas sprendimas, vardas ir pavardé, teisinis ir faktinis pagrindas, motyvai bei sprendimg
priémusio asmens vardas, pavardé ir pareigos. Jeigu priimamas neigiamas sprendimas,
nurodomos motyvuotos atsisakymo prieZastys. Apie priimta sprendimg Socialinés paramos
skyrius per 5 darbo dienas pra§yme nurodytu biudu informuoja asmenj, pateikdamas sprendimo
kopija.

33. Asmuo ar asmens atstovas, gaves neigiamg sprendimg dél asmeninés pagalbos
teikéjo keitimo, pakartotinai dél asmeninés pagalbos teikéjo keitimo gali kreiptis tik atsiradus
naujy objektyviy prieZas¢iy arba neigiama sprendima apskysti ApraSo 19 punkte nustatyta
tvarka.

34. Asmuo ar asmens atstovas, gaves teigiama sprendima dél asmeninés pagalbos

teikéjo keitimo, pasiraso Sutartj su Administracija ir Centru.

VIII SKYRIUS
ASMENINIO ASISTENTO PASLAUGU TEIKIMO FINANSAVIMAS IR
KONTROLE

35. Asmeninés pagalbos teikimas finansuojamas i§ valstybés biudZeto 1éSy, kurias
savivaldybéms paskirsto Agentiira, vadovaudamasi Valstybés biudZeto 1é3y asmeninei pagalbai
teikti paskirstymo, pervedimo, naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos aprasu, patvirtintu

socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu, arba i§ savivaldybes biudZeto 1esy.



36. Centro socialinis darbuotojas, kontrolivodamas, kaip asmeninis asistentas teikia
paslaugas, gaves ataskaitg, jvertina asmens ir (ar) asmens atstovo i§vada apie asmeniui suteikty
asmeninés pagalbos paslaugy kokybg ir tai, ar suteiktos asmeninés pagalbos paslaugos atitinka
asmens poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus.

37. Asmeninés pagalbos teikéjas Socialinés paramos skyriui teikia Asmeninés
pagalbos teikéjo ataskaitg. Socialinés paramos skyriaus prasymu Centras jai pateikia ir

asmeniniy asistenty ataskaitas.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Centras vieSina informacijg savo interneto svetainéje ir (ar) Ziniasklaidos
priemonése apie teikiamas asmeninio asistento paslaugas, salygas asmeninio asistento
paslaugoms gauti, kitg su asmeninio asistento paslaugy gavimu ir teikimu susijusig informacija,
neskelbdamas asmeny, kuriems teikiamos asmeninio asistento paslaugos, ir (ar) asmens atstovy
asmens duomeny.

39. Asmuo ar asmens atstovas, pateikes informacija ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninei pagalbai gauti, atsako uZ pateiktos informacijos teisinguma.

40. Asmuo, kuriam teikiama asmeniné pagalba, ar asmens atstovas turi teise i§ Centro
gauti visg informacijg ir dokumentus (ju kopijas), susijusius su jam teikiama asmenine pagalba.

41. Sutartis ir (ar) Planas gali buti kei¢iami tik asmens ir (ar) asmens atstovo,
asmeninio asistento paslaugy teikéjo ir (ar) asmeninio asistento rasytiniu sutarimu.

42. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) (toliau — Reglamentas
2016/679) nuostatomis.

43. Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos remiantis Reglamento 2016/679
nuostatomis.

44. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy

jstatymo nustatyta tvarka.




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés
pagalbos teikimo tvarkos apraso
1 priedas

ASMUO, PAGEIDAUJANTIS GAUTI ASMENINE PAGALBA (toliau — asmuo):
[ Vardas HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEn

[Pavarde ENEENEEEEENEEEENEEEEEEE
[Asmenskodas | [ [ [ [ [ | [ [ [ ]]

| Gyvenamosios vietos adresas [

Pastaba. Asmuo nepildo, duomenys apie gyvenamosios vietos adresa, deklaravimo datg ar asmens jra¥ymo j gyvenamosios
vietos neturin¢iy asmeny apskaita data gaunami i§ registry ir valstybés informaciniy sistemy.

Nuolatinés gyvenamosios vietos adresas,
jeigu jis nesutampa su gyvenamaja vieta

Telefono ry$io numeris

Elektroninio paSto adresas

(ei del asmeninés pagalbos teikimo asmeniui kreipiasi vienas is jo tévy, jtéviy ar globéjy (riipintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apripintojas, ar
asmens sutuoktinis, ar asmens jgaliotas kitas asmuo (toliau — asmens atstovas), nurodomas asmens atstovo vardas, pavarde, korespondencijos adresas,
telefono rysio numeris, elektroninio pasto adresas)

(savivaldybés administracijos (senidinijos), j kurig kreipiamasi, pavadinimas)

PRASYMAS-PARAISKA DEL ASMENINES PAGALBOS

20 m. d.

PraSau skirti asmening pagalba.
(asmens vardas, pavarde)

1. Dél asmeninés pagalbos gavimo kreipivosi (asmuo kreipiasi) (paZymekite X)):

1.1. [_] pirma kartg;

1.2. [] pakartotinai pasibaigus nustatyto asmeninés pagalbos poreikio terminui;

1.3. ] pakartotinai nepasibaigus nustatytam asmeninés pagalbos poreikio terminui dél ios (3iy)
prieZasties (-¢iy)

(nurodykite priezastj (-is)
2. PRIDEDAMA (pridedamus dokumentus paZymeékite X]):
2.1. [] dokumentai, pazymos ar jy kopijos, patvirtinandios asmens pajamas, kiti dokumentai
__ lapai (-u);
2.2.[ ] asmens negalig patvirtinantis dokumentas: Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agenttra) iSduotas asmens
su negalia paZyméjimas ar jo kopija;



2.3. [ ] dokumentai ar ju kopijos, pagrindziantys asmens pirmumo teis¢ gauti asmening pagalba
(pvz., moksleivio ar studento pazyméjimo kopija ir pamoky ar studijy tvarkarastis, darbdavio paZyma,
kad asmuo dirba pas §j darbdavj, dokumento ar paZymos, kad asmuo yra registruotas UZimtumo
tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kopija ir pan.),
lapai (-u);

2.4.[ ] dokumentai ar jy kopijos, patvirtinantys asmens atstovavimo pagrindg (gimimo liudijimas,
jgaliojimas, asmens ar asmens atstovo rastikas sutikimas (nurodomas vardas, pavardé, gimimo data),
kad kitas asmuo asmeniui gali atstovauti asmeninés pagalbos gavimo klausimais (nurodomas
atstovaujamo ir atstovaujan¢io asmens vardas, pavardé, gimimo data) ir pan.), _ lapai (-g);

2.5.[ ] 1 priedas. Informacija apie asmens pajamas;

2.6.[ ]2 priedas. Deklaracija.

Pastaba. Asmeniui ar asmens atstovui nereikia pateikti pra§ymo-paraidkos dél asmeninés pagalbos 2 punkte nurodyty dokumenty ir (ar)
informacijos, jei savivaldybés administracija dokumentus ir (ar) informacija gali gauti i¥ registry ir valstybés informaciniy sistemy.

3.[ ] SUTINKU sumokéti 20 procenty savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo
i8laidy dydzio (jei sutinkate, paZymekite X))

Pastaba. Asmeniui ar asmens atstovui sutikus, asmens pajamos néra vertinamos.

(asmens ar asmens atstovo parasas)

4. Informacija apie priimta sprendima dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo
(netikslingumo) / skundo dél priimto sprendimo dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo
(netikslingumo) nagrinéjimo rezultatus prasau pateikti (paZymekite x)):

4.1.[ ]pastu ;

(gyvenamosios vietos adresas arba nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, jeigu jis nesutampa su gyvenamagja vieta)

4.2.[ ] elektroniniu pastu :

(elektroninio pa.s‘azdresas)
4.3.[ ] kitu budu

(jrasykite)

5. PATVIRTINU, kad Informacinj lapelj (3 priedas) gavau

(asmens ar asmens alstovo parasas)

Pastaba. Informacinis lapelis jteikiamas uZregistravus pra8ymg-paraiska dél asmeninés pagalbos.

Prasyma-paraiSka dél asmeninés pagalbos pateikeé:

Asmuo / asmens atstovas
(tinkamgq variantg pabraukite)

(para$as) (vardas ir pavarde)
Pildo prasymg-paraiskq priemes darbuotojas

Pra§ymas-parai$ka dél asmeninés pagalbos gauta

(gavimo data)
[] Pateikti visi reikalingi dokumentai.
[_] Nepateikti dokumentai (pildoma tiek eiluciy, kiek reikia):
Eil. | Dokumento pavadinimas Dokumento pateikimo | Dokumentg

Nr. data priémusio




darbuotojo vardas,
pavardé ir parasas

1.

2.

3.

Pastaba. Lentelés tre€ioji ir ketvirtoji skiltys pildomos, kai asmuo ar asmens atstovas pateikia triikstamus dokumentus.

PraSyma-paraiska dél asmeninés pagalbos priémé ir Informacinj lapelj jteiké

(pareigy pﬁdinimas) (para3as) (vardas ir pavardé)




PraSymo-paraiskos dél asmeninés pagalbos
1 priedas

(asmens, pageidaujancio gauti asmenine pagalba (toliau — asmuo), vardas ir pavardé)
INFORMACIJA APIE ASMENS PAJAMAS

1. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas:

1.1 atliekamas, jei:

1.1.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos
dydis maZesnis negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —VRP) dydZiai. Siuo atveju asmens finansinés
galimybés vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydZiai. Jeigu,
jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2 VRP dydZiai,
mokéjimo uZ asmenine pagalbg dydis apskai¢iuojamas vadovaujantis Asmens su negalia mokéjimo uz
asmenine pagalba dydZio nustatymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,, D¢l Lietuvos Respublikos asmens
su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo® (toliau — Aprasas), 15 arba 18
punktu.

1.1.2. asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija.
Siuo atveju asmens finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar jo gaunamos pajamos didesnés nei
2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos didesnés nei 2
VRP dydziai, mokéjimo uz asmening pagalba dydis apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 16 arba 19
punktu;

1.2. neatlickamas, jei:

1.2.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos
dydis yra didesnis negu 2 VRP dydZiai. Siuo atveju asmens mokéjimas uZ asmening pagalba
apskai¢iuojamas vadovaujantis Apraso 15 arba 18 punktu;

1.2.2. asmuo ar asmens atstovas pra§ymo-paraikos 3 punkte paZymi, kad sutinka sumokéti visg
sumg — 20 procenty savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dydZio.

2. Asmens per paskutinius 3 ménesius iki pra§ymo-paraiskos dél asmeninés pagalbos pateikimo
dienos gautos pajamos

(nurodyti metus ir ménesius)

Eil. Asmens pajamos eurais
Nr. Pajamy riiSies pavadinimas

1 mén. 2 mén. 3 mén.

2.1. | Pagal darbo sutartj arba darbo santykiams
prilyginty teisiniy santykiy pagrindu gautos | .
pajamos, jskaitant iSeitines iSmokas ir '
kompensacijas, i§skyrus asmeny su negalia
pagal darbo sutartj arba darbo santykiams
prilyginty teisiniy santykiy pagrindu gautas
pajamas, jei jos nevir$ija Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatytos
minimaliosios ménesinés algos

2.2. | Individualios jmonés savininko, tikrosios
tikinés bendrijos, komanditinés Gikinés




bendrijos tikrojo nario, mazosios bendrijos
nario pajamos, gautos i§ $ios jmonés ar
bendrijos apmokestinto pelno

2.3.

Individualios veiklos pajamos

24.

Autorinis atlyginimas, pajamos, gautos i$
sporto veiklos, atlikéjo veiklos

2.5.

Pensijos, socialinio draudimo senatvés arba
netekto darbingumo (invalidumo) pensijy
priemokos, pensijy iSmokos ir vietoj
pensijy mokamos kompensacijos, rentos,
isskyrus socialinio draudimo nasliy
pensijas

2.6.

Salpos i$mokos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos Salpos pensijy jstatyma

2.7.

Individualios pagalbos teikimo i$laidy
kompensacijos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos tiksliniy kompensacijy

istatymg

2.8.

Ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés,
tévystes, vaiko prieZiiiros iSmokos,
statutiniams valstybés tarnautojams
(pareiglinams) ir kra$to apsaugos sistemos
kariams laikino nedarbingumo, né$tumo ir
gimdymo atostogy, tévystés atostogy ar
atostogy vaikui priZitiréti laikotarpiais
18moketos id§mokos

209.

Nedarbo socialinio draudimo i§mokos,
dalinio darbo iSmokos, mokamos pagal
Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio
draudimo jstatymg

2.10.

Paltkanos

2.11.

Dividendai

2.12.

Periodinés vaiko i§laikymo i§mokos,
mokamos pagal Lietuvos Respublikos
civilinj kodeksa

2.13.

[Smokos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos vaiky ilaikymo iSmoky
istatyma

2.14.

Turto nuomos pajamos (iSskyrus atvejj, kai
asmuo moka uZ ilgalaike socialing globg ir
§io mokeéjimo dydis nustatomas
atsizvelgiant | jo turima turtg)

2.15.

Periodinés netekto darbingumo
kompensacijos ir iSmokos, mokamos pagal
Lietuvos Respublikos nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy




socialinio draudimo jstatymg ar Lietuvos
Respublikos Zalos atlyginimo dél
nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimo
profesine liga laikinajj jstatyma

2.16. | Periodinés Zalos atlygimo i§mokos,
mokamos pagal Civilinj kodeksg

2.17. | Transporto iSlaidy kompensacija (jei
teikiamos transporto organizavimo
paslaugos ar instituciné socialiné globa)

2.18. | Ismoka besimokancio ar studijuojancio
asmens vaiko prieziiirai, iSmoka gimus vienu
metu daugiau kaip vienam vaikui, i$moka
privalomosios pradinés karo tarnybos kario
vaikui, mokamos pagal Lietuvos Respublikos
i8moky vaikams jstatyma

2.19. | Socialinés pasalpos, mokamos pagal Lietuvos
Respublikos piniginés socialinés paramos
nepasiturintiems gyventojams jstatyma

Pastabos:

1. Jei asmens pajamos apmokestinamos gyventojy pajamy mokeséiu, ] asmens pajamas jskaitomos jo pajamos, gautos po apmokestinimo
gyventojy pajamy mokes¢iu, atitinkamai atskaiius valstybinio socialinio draudimo jmokas, jeigu §ios jmokos atskaitomos Jei asmens
pajamos, nurodytos lentelés 2.1 papunktyje, vir$ija Vyriausybés nustatyta minimaligja ménesing alga, i jo pajamas jskaitoma tik pajamy
dalis, virijanti 1 minimaliosios ménesinés algos dydj.

2. Duomeny apie asmens pajamas, nurodytas lentelés 2.5-2.9, 2.15-2.16, 2.18-2.19 papunké&iuose, pateikti nereikia, jei gaunami i3
iSmokas mokandiy institucijy ar jstaigy pagal asmens duomeny teikimo sutartis gauti ir savivaldybés turimi duomenys.

3. Nurodant lentelés 2.10-2.11 ir 2.14 papunk&iuose pateiktas asmens pajamas, kurios yra bendroji jungtiné nuosavybe,
apskai¢iuojama ir nurodoma tik asmeniui, pageidaujan¢iam gauti asmenine pagalbag, priklausanti pajamy dalis.

Asmuo / asmens atstovas (tinkamg variantq pabraukite)

(data) (para3as) (asmens ar asmens atstovo
vardas ir pavardé)




Prasymo-paraiSkos dél asmeninés pagalbos
2 priedas

DEKLARACIJA

AS, R :

(asmens, pageidaujanéio gauti asmening pagatbg (toliau — asmuo), ar vieno i§ jo tévy, jtéviy ar globejuy (riipintoju), ar pilnametiy vaiky (jvaikiy),
ar apripintojo, ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens) (toliau — asmens atstovas) vardas ir pavardé)

1. ESU INFORMUOTAS (-A), KAD:
asmeninés pagalbos teikimo tikslais apie mane (mano Seimos narius) ar asmenj, kuriam praSoma
teikti asmening pagalba, bus renkama informacija i$ kity institucijy ir duomenys apie man (mano
Seimai) ar asmeniui, kuriam praSoma teikti asmenin¢ pagalba, skirtas socialines paslaugas (skirtos
socialinés paslaugos, skyrimo laikotarpis);
privalau teikti asmening¢ pagalbg teikiantiam teikéjui ar asmeniniam asistentui informacija,
reikalingg asmeninei pagalbai teikti ar jos testinumui uZtikrinti;
savivaldybés administracija gali pareikalauti papildomy dokumenty, patvirtinanéiy, kad mano
(mano $eimos nariy) ar asmens, kuriam prasoma skirti asmening pagalba, pateikti duomenys
teisingi;
jei neteisinga informacija pateikta samoningai, asmeninés pagalbos teikimas man gali biti
nutrauktas arba sustabdytas.

2. PATVIRTINU, kad pateikta informacija yra teisinga.

3. ISIPAREIGOJU pranesti savivaldybés administracijai ar asmeninés pagalbos teikéjui, ar
asmeniniam asistentui apie mano ar asmens, kuriam prasoma skirti asmening pagalba, pajamy poky¢ius
asmeninés pagalbos teikimo laikotarpiu.

4. ESU INFORMUOTAS (-A) IR ZINAU, KAD:

4.1. pasikeitus mano pajamoms, mano finansinés galimybés i§ naujo bus jvertintos ne véliau kaip per
2 ménesius nuo minétos informacijos gavimo dienos;

4.2. jeigu nesutinku su savivaldybés administracijos priimtu sprendimu dél asmeninés pagalbos
skyrimo tikslingumo (netikslingumo), §j sprendimg galiu apskysti savivaldybés merui per 1 ménesj nuo
jo gavimo dienos arba per 1 ménesj Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy ginCy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka;

4.3. su manimi mano nurodytu biidu (pra§ymo-paraiskos 4 punktas) gali biiti susisiekta papildomai dél
dokumenty ir (ar) kitos informacijos, reikalingy mano skundui pateikti, nagrinéti ir (ar) patikslinti.
4.4. savivaldybés administracijos ir (ar) Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovai gali vertinti, ar asmeninés pagalbos
teikéjo teikiama asmeniné pagalba atitinka socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtinto Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo (toliau — Apraas)
reikalavimus (pvz., asmeninés pagalbos teikimo metu tikrinti, ar asmeniné pagalba man teikiama
vadovaujantis Apraso nuostatomis).

5. PATEIKIU asmens dokumenta (tinkamgq variantg paZymeéti X))
[ pasa

[ ] asmens tapatybés kortele;
[] Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo leidimg gyventi Europos Sajungoje.

Pastabos:

1. Jeigu asmuo dokumentus ir (ar) kita informacija pateikia asmeniskai atvykes j savivaldybés administracija, padaromos ir patvirtinamos
pateikty dokumenty, iSskyrus asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta, kopijos ir dokumentai graZinami juos pateikusiam asmeniui.
Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas, jsitikinus dokumentus ir (ar) kita informacija teikian¢io asmens tapatybe, graZinamas jj
pateikusiam asmeniui, asmens tapatybe patvirtinanéio dokumento kopija nedaroma.



2. Jeigu dokumentai ir (ar) kita informacija teikiami per atstova arba siun&iami pasto siunta, per Socialinés paramos Seimai informacing
sistemg, elektroniniu pastu ar kitomis elektroniniy ry3iy priemonémis arba per kurjerj, prie pra§ymo turi biti pridedamos visy Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apra3o, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 D¢l Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27
straipsnio jgyvendinimo® (tolian — Asmeninés pagalbos teikimo apraias), 8 punkte nurodyty dokumenty kopijos, jskaitant asmens
tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija, i¥skyrus Asmeninés pagalbos teikimo apraso 8 punkte nustatytus atvejus, kai asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija neteikiama. Jeigu praSymas-paraitka ir Asmeninés pagalbos teikimo aprafo 8 punkte nurodyti
dokumentai siunfiami elektroniniu pa3tu, praymas-parai¥ka turi biiti pasirasytas kvalifikuotu elektroniniu paradu, atitinkan¢iu 2014 m.
liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 910/2014 dél elektroninés atpaZinties ir elektroniniy operacijy
patikimumo uZtikrinimo paslaugy vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB, nustatytus kvalifikuotam elekironiniam
paralui keliamus reikalavimus, o praSyma-parai$ka ir dokumentus teikiandio asmens tapatyb¢ patvirtinantio dokumento kopija
neteikiama arba pateikiamos paprastu parau pasiraSyto pradymo-paraikos ir Asmeninés pagalbos teikimo apra%o 8 punkte nurodyty
dokumenty skaitmeninés kopijos. Jeigu asmuo praiyma-paraitka ir Asmeninés pagalbos teikimo aprao 8 punkte nurodytus dokumentus
teikia per Socialinés paramos $eimai informacing sistema arba kitomis elektroniniy ry$iy priemonémis ir jeigu valstybés elektroninés
valdZios sistemoje teikiama elektroniné paslauga, leidZianti nustatyti asmens tapatybe, kartu su pra¥ymu-paraidka ir Asmeninés pagalbos
teikimo apraSo 8 punkte nurodytais dokumentais pra§yma-paraiska ir dokumentus teikiandio asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento
kopija neteikiama.

(asmens ar asmens atstovo

(data) (paraas)
vardas ir pavard¢)

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-400, 2024-06-13, paskelbta TAR 2024-06-13, i. k. 2024-10808




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmenines pagalbos teikimo tvarkos apraso
2 priedas

(savivaldybés administracijos pavadinimas)

ASMENINES PAGALBOS POREIKIO VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Nr.

(data)

(asmens, pageidaujangio gauti asmenine pagalba (toliau — asmuo), vardas ir pavard¢, gimimo data)

(asmens vieno i3 jo tévy (jtéviy) ar globéjy (riipintojy), ar pilnametiy vaiky (jvaikiy), ar apriipintojo, ar asmens
sutuoktinio, ar asmens jgalioto kito asmens (toliau — asmens atstovas) vardas ir pavardé)

Su asmeninés pagalbos poreikio vertinimo tvarka esu supaZindintas (-a), Asmeninés
pagalbos poreikio vertinimo klausimyno (toliau — klausimynas) reik$meé, vertinant asmeninés
pagalbos poreikj ir pobtidj, man yra Zinoma.

Sutinku / nesutinku (tinkamg variantq pabraukite), kad asmeninés pagalbos poreikio
vertinimo metu dalyvauty asmenims su negalia atstovaujanios nevyriausybinés organizacijos

atstovas.

Asmuo ar asmens atstovas

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)
I DALIS

Pastabos:
1. Pirma klausimyno dalis pildoma remiantis asmens ar asmens atstovo pagal Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir

asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apra3o, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1
d. jsakymu Nr. A1-478 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo®,

8 punkty pateiktais dokumentais ir (ar) informacija asmeninés pagalbos poreikiui nustatyti.
2. Pildant klausimyna, tinkamg variant reikia pazyméti B9 arba jradyti kita asmens ar asmens atstovo pateikta informacija.

1. Asmuo:

1.1. O asmuo iki 18 mety;

1.2. O darbingo amzZiaus asmuo;
1.3. O pensinio amZiaus asmuo.

2. Asmens pirmumo teis¢ gauti asmening pagalba:

2.1. O vyresnis nei 14 mety ir kuris mokosi pagal formaliojo $vietimo programas;

2.2. U dirba arba ieko darbo, naudodamasis Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba) teikiamomis pagalbos
jsidarbinant paslaugomis;

2.3. O gyvena vienas;

2.4. 0 néra.

3. Asmens socialinis dalyvumas:

3.1. O lanko ugdymo jstaigg;

3.2. O dirba arba ieSko darbo;
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3.3. O lanko neformaliojo, dienos uZimtumo jstaiga;
3.4. [ kita (jrasykite informacijq, kurig norite pateikti kaip turinciq reik§mes sprendziant
klausimg dél asmeninés pagalbos poreikio) .

4. Asmens mobilumas (kaip asmuo nuvyksta j darboviet¢ ar ugdymo, neformaliojo,
dienos uzimtumo jstaiga, valstybés ar savivaldybés institucijy, jstaigy, organizacijy, laisvalaikio
praleidimo vietg):

4.1. O asmuo pats vairuoja automobilj ar kitg transporto priemone;

4.2. [J asmuo nuvyksta viesuoju transportu;

4.3. O asmeniui nuvykti reikalingas specialusis transportas;

4.4. 0 kita (jrasykite informacijq, kurig norite pateikti kaip turincig reik§meés sprendzZiant
klausimg dél asmeninés pagalbos poreikio)

5. Asmens sveikatos sutrikimai ir emociné biisena:
5.1. O asmens negalios pobudis (jrasykite)

5.2. O veiksmai ar jvykiai, turintys jtakos asmens elgesio pasikeitimui (jei yra, trumpai juos
aprasykite) ;
5.3. 00 asmuo yra alergiskas (fei taip, trumpai aprasykite, kas jg sukelia)

5.4. 00 asmuo nuolat vartoja asmenj gydancio gydytojo jam paskirtus vaistus (nurodykite
vaistus admzmstruOJanczo asmens vardg, pavardg) ;

5.5. O asmeniui teikiamos slaugytojo ar slaugytojo padéjéjo paslaugos;

5.6. O kita (jrasykite informacijq, kuriq norite pateikti kaip turincig reikSmeés sprendZiant
klausimg dél asmeninés pagalbos poreikio) .

6. Kokios ir kaip daZnai asmeniui teikiamos socialinés paslaugos, kokia jy trukmé? (%iek
dieny per savaite, kiek valandy per dieng, per savaite,; kokia paslaugy trukme, socialiniy paslaugy
teikéjo juridinio asmens pavadinimas, ar asmuo yra jrasytas j eile ilgalaikei socialinei globai gauti,
ar asmuo jrasytas i eilg socialinéms paslaugoms gauti)

II DALIS

Pastaba. Antroje klausimyno dalyje pateikiami klausimai, susij¢ su kasdiene asmens veikla, ir individualiai vertinamas
asmeninés pagalbos poreikis vykdant 4 veiklas (asmens higiena, mityba, judéjimas / mobilumas, socialiniai santykiai).
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PraSymo-paraiskos dél asmeninés pagalbos
3 priedas

INFORMACINIS LAPELIS

(asmens, kuriam jteikiamas lapelis, vardas ir pavardeé)

PraSymas-paraiska dél asmeninés pagalbos gauta , reg. Nr.
(gavimo data)

L] Pateikti visi reikalingi dokumentai
] Nepateikti dokumentai (pildoma tiek eiluciy, kiek reikia):

Eil. | Dokumento pavadinimas Dokumento pateikimo | Dokuments

Nr. data priémusio
darbuotojo
vardas, pavardé ir
para$as

1.

2.

3.

Pastaba. Lentelés tredioji ir ketvirtoji skiltys pildomos, kai asmuo ar vienas i¥ Jo tévy, jtéviy ar globéjy (ripintojy), ar pilnamediy
vaiky (jvaikiy), ar apripintojas, ar asmens sutuoktinis, ar asmens jgaliotas kitas asmuo pateikia trikkstamus dokumentus.

PraSyma-paraiSka dél asmeninés pagalbos ir dokumentus priémé

(pareigy pavadinimas) T - (para3as) (vardas ir pavardé)




Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso
4 Priedas

MOLETU SOCIALINES PARAMOS CENTRAS
ASMENINES PAGALBOS PASLAUGOS INDIVIDUALUS PLANAS
m. d. Nr.

Paslaugos gavéjas

(vardas, pavardé)

Kontaktai

(adresas, tel.nr. )

Numatomas paslaugy teikimo daznumas

Savaranki$kumo jvertinimas

O Savarankiskas dalinai
[J Reikalinga pagalba kasdienése veiklose
[0 Reikalinga nuolatiné pagalba

Nr. Poreikiy / pagalbos Uzdaviniai Rezultatai: pasiekti tikslaij
sritys
1. Mityba
2. | Judéjimas/mobilumas
3. | Asmeningé higiena
4. Socialiniai santykiai
5. | Kiti asmeniniai
poreikiai
6. Kita ..........oeeeeee
L
Plano perZitira po mén.

Rekomendacijos po plano perZiiros

Asmuo ar asmens atstovas

(vardas, pavardé) (parasas)

Asmeninis asistentas

(vardas, pavardeé) (parasas)

Socialinis darbuotojas, atsakingas uz
Individualaus plano sudaryma

(vardas ir pavardé) (parasas)



