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Pasiūlymai dėl nustatytų rizikų mažinimo priemonių taikymo Molėtų socialinės paramos centro įgyvendintos priemonės 

1. Molėtų socialinės paramos centre atskirti funkcijas taip, kad būtų 

paskirti keli asmenys atsakingi už šios funkcijos vykdymą. 

Atsižvelgiant, kad įstaigoje dirba 47 darbuotojai, reikėtų užtikrinti, 

kad bent keli darbuotojai būtų apmokyti ir įgalioti vykdyti tokią 

funkciją. Paskirstyti atsakomybes tarp darbuotojų, siekiant 

užtikrinti objektyvumą ir efektyvumą. Galimas funkcijų 

atskyrimas: vienas darbuotojas turėtų priimti prašymus ir registruoti 

juos sistemoje. Kontrolę turėtų vykdyti kitas darbuotojas ar įstaigos 

vadovas. Svarbu, kad atsakomybė nebūtų sutelkta tik vieno 

žmogaus rankose. Atsižvelgiant, kad įstaigoje dirba nemažas 

skaičius darbuotojų taip pat reikėtų užtikrinti, kad bent keli 

darbuotojai būtų apmokyti ir įgalioti vykdyti tokią funkciją, kad 

nenukentėtų viešųjų paslaugų prieinamumas. Įstaigoje turėtų būti 

įdiegta aiški procedūra, kad ir prašymų priėmimas ir jų 

registravimas būtų užtikrintas, jei atsakingas darbuotojas nedirba 

(nedarbingume, atostogose ir pan.). Tai galėtų būti pavaduotojas 

arba kitas įgaliotas specialistas. Tik tokiu būdu nebūtų vilkinamos 

procedūros. 

Atskirtos darbuotojų funkcijos: 

Socialinis darbuotojais dienos socialinei globai ir socialinis 

darbuotojas darbui su socialinę riziką patiriančiais asmenims 

priima prašymus dėl trumpalaikės ir ilgalaikės globos institucijoje 

ir registruoja juos sistemoje, o vyriausiasis socialinis darbuotojas 

vykdo jų funkcijų kontrolę.  

2025 m. sausio 14 d. ir sausio 16 d. patvirtinti nauji šių pareigybių 

aprašymai, su kuriais galima susipažinti Molėtų socialinės 

paramos centro internetinėje svetainėje: 

https://moletuspc.lt/veikla/pareigybiu_aprasymai 
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2. Molėtų socialinės paramos centre papildyti sąrašą pareigybių, 

kurios privalo deklaruoti viešuosius ir privačius interesus. Molėtų 

socialinės paramos centro vadovas turėtų peržiūrėti darbuotojų 

pareigybių aprašymus ir nustatyti, kurie iš jų tiesiogiai susiję su 

sprendimų priėmimu, kurie gali turėti poveikį kitų asmenų teisėms, 

todėl turi deklaruoti savo interesus. Jei į sąrašą įtraukiamos 

pareigybės, kurioms pagal LR Viešųjų ir privačių interesų derinimo 

įstatymą neprivaloma teikti deklaracijų, tačiau vadovas įžvelgia 

galimas interesų kilimo grėsmes, tuomet sąrašas turėtų būtų 

suderintas su Vyriausiąja tarnybinės etikos komisija. Derinant šį 

sąrašą su komisija, būtina pateikti detalius minėtųjų darbuotojų 

pareigybių ir atliekamų funkcijų aprašymus, t.y. prie konkrečiai 

komisijai pateiktų pareigybių nurodyti ir joms priskirtas funkcijas. 

Molėtų socialinės paramos centre 2025 m. sausio 22 dieną buvo 

patvirtintas įsakymas nr. V-8 ,,Dėl pareigybių, kurias einantys 

asmenys privalo deklaruoti viešus ir privačius interesus, sąrašo 

patvirtinimo“. 

Su šiuo įsakymu galima susipažinti Molėtų socialinės paramos 

centro internetinėje svetainėje, skiltyje Veikla, Korupcijos 

prevencija: 

https://moletuspc.lt/veikla/korupcijos_prevencija 

 

3. Savivaldybei pavaldžiose įstaigose turi būti nustatyta vidinė tvarka, 

kaip ir kada darbuotojai turi deklaruoti savo interesus, kas yra 

interesų konfliktas. Išaiškinti nusišalinimo procedūrą. Vadovas 

turėtų organizuoti mokymus arba informaciją apie tai, kas yra 

laikoma interesų deklaravimu ir kaip tai turi būti atliekama, kad 

būtų laikomasi teisės aktų. Vadovai turi užtikrinti, kad 

darbuotojams deklaravimo, nusišalinimų procesas būtų aiškus ir 

atliekamas laiku. 

Molėtų socialinės paramos centre yra patvirtintas Viešųjų ir 

privačių interesų derinimo tvarkos aprašas, kuriame yra išsamiai 

aprašytos visos procedūros. Su šiuo tvarkos aprašu darbuotojai bei 

kiti asmenys gali susipažinti Molėtų socialinės paramos centro 

internetinėje svetainėje, skiltyje Veikla, Korupcijos prevencija: 

https://moletuspc.lt/veikla/korupcijos_prevencija 
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