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Moléty socialinés paramos centro jgyvendintos priemonés

1.

Moléty socialinés paramos centre atskirti funkcijas taip, kad biity
paskirti keli asmenys atsakingi uz S$ios funkcijos vykdyma.
Atsizvelgiant, kad jstaigoje dirba 47 darbuotojai, reikéty uztikrinti,
kad bent keli darbuotojai biity apmokyti ir jgalioti vykdyti tokia
funkcija. Paskirstyti siekiant

atsakomybes tarp darbuotojy,

uztikrinti  objektyvumg ir efektyvumg. Galimas funkcijy
atskyrimas: vienas darbuotojas turéty priimti praSymus ir registruoti
juos sistemoje. Kontrole turéty vykdyti kitas darbuotojas ar jstaigos
vadovas. Svarbu, kad atsakomybé¢ nebiity sutelkta tik vieno
zmogaus rankose. Atsizvelgiant, kad jstaigoje dirba nemaZzas
skaiCius darbuotojy taip pat reikéty uZtikrinti, kad bent keli
darbuotojai biity apmokyti ir jgalioti vykdyti tokia funkcija, kad
nenukentéty vieSyjy paslaugy prieinamumas. [staigoje turéty biiti
idiegta aiSki procedira, kad ir praSymy priémimas ir jy
registravimas biity uZztikrintas, jei atsakingas darbuotojas nedirba
(nedarbingume, atostogose ir pan.). Tai galéty biiti pavaduotojas
arba kitas jgaliotas specialistas. Tik tokiu btidu nebiity vilkinamos

procediros.

Atskirtos darbuotojy funkcijos:

Socialinis darbuotojais dienos socialinei globai ir socialinis
darbuotojas darbui su socialing rizikg patirian¢iais asmenims
priima prasymus d¢l trumpalaikés ir ilgalaikés globos institucijoje
ir registruoja juos sistemoje, o vyriausiasis socialinis darbuotojas
vykdo jy funkcijy kontrolg.

2025 m. sausio 14 d. ir sausio 16 d. patvirtinti nauji Siy pareigybiy
apraSymai, su kuriais galima susipaZinti Moléty socialinés
paramos centro internetin€je svetaingje:

https://moletuspc.lt/veikla/pareigybiu_aprasymai
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2. Moléty socialinés paramos centre papildyti sarasa pareigybiy,

kurios privalo deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus. Moléty
socialinés paramos centro vadovas turéty perzitiréti darbuotojy
pareigybiy apraSymus ir nustatyti, kurie i§ jy tiesiogiai susij¢ su
sprendimy priémimu, kurie gali turéti poveikj kity asmeny teiséms,
tod¢l turi deklaruoti savo interesus. Jei ] sgraSa jtraukiamos
pareigybés, kurioms pagal LR VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
istatyma neprivaloma teikti deklaracijy, taciau vadovas jzvelgia
galimas interesy kilimo grésmes, tuomet sarasas turéty biity
suderintas su Vyriausigja tarnybinés etikos komisija. Derinant §j
sarasg su komisija, bitina pateikti detalius minétyjy darbuotojy
pareigybiy ir atlieckamy funkcijy aprasymus, t.y. prie konkreciai

komisijai pateikty pareigybiy nurodyti ir joms priskirtas funkcijas.

Moléty socialinés paramos centre 2025 m. sausio 22 dieng buvo
patvirtintas jsakymas nr. V-8 ,,D¢l pareigybiy, kurias einantys
asmenys privalo deklaruoti vieSus ir privacius interesus, sgraso

patvirtinimo*,
Su $iuo jsakymu galima susipazinti Moléty socialinés paramos
centro internetingje svetaingje, skiltyje Veikla, Korupcijos
prevencija:

https://moletuspc.lt/veikla/korupcijos_prevencija

Savivaldybei pavaldziose jstaigose turi biiti nustatyta vidine tvarka,
kaip ir kada darbuotojai turi deklaruoti savo interesus, kas yra
interesy konfliktas. ISaiSkinti nusiSalinimo procediira. Vadovas
turéty organizuoti mokymus arba informacijg apie tai, kas yra
laikoma interesy deklaravimu ir kaip tai turi biti atlieckama, kad
buty laikomasi teisés akty. Vadovai turi uztikrinti, kad
darbuotojams deklaravimo, nusiSalinimy procesas bty aiskus ir

atlickamas laiku.

Moléty socialinés paramos centre yra patvirtintas VieSyjy ir
privaciy interesy derinimo tvarkos aprasas, kuriame yra i§samiai
aprasytos visos procediiros. Su $iuo tvarkos apraSu darbuotojai bei
kiti asmenys gali susipazinti Moléty socialinés paramos centro
internetingje svetaingje, skiltyje Veikla, Korupcijos prevencija:

https://moletuspc.lt/veikla/korupcijos_prevencija
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