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MOLETU SOCIALINES PARAMOS CENTRO
VYRIAUSIOJO BUHALTERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I BENDROJI DALIS

Moléty socialinés paramos centro (toliau — Paramos centras) vyriausias buhalteris yra
specialistas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Pareigybes lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — organizuoti Paramos centro buhaltering apskaita pagal vieSojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus.

Vyr. buhalterj konkurso badu j pareigas skiria ir i§ jy atleidZia, leidZia atostogy ir }
komandiruotes Paramos centro direktorius.

Vyriausias buhalteris pavaldus jstaigos direktoriui.

Sis pareigybés apra§ymas reglamentuoja Paramos centro vyr. buhalterio bendruosius

kvalifikacinius reikalavimus, teises, atsakomybe, pavalduma.

II KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

Vyriausias buhalteris privalo turéti ne Zemesnj kaip aukstaji socialiniy moksly studijy
srities ekonomikos krypties universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu ir ne maZesn¢ kaip 3 mety darbo patirtj buhalterinés
apskaitos srityje.

Vyriausias buhalteris turi vadovautis VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés
atskaitomybes standartais,  kitais metodiniais  ir  normatyviniais  aktais,
reglamentuojanciais buhaltering apskaitg.

Vyriausias buhalteris turi iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojanéius asignavimy valdytojy veiklos
programy strateginj planavima, iSlaidy samaty sudaryma, juy vykdymga ir atskaitomybe,

Lietuvos Respublikos biudZetinés sandaros jstatyma, Buhalterinés apskaitos jstatyma.



10.

11.

12.

Privalo nuolat gilinti buhalterinés apskaitos Zinias, kelti profesing kvalifikacija, laikytis
darbo saugos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy, tausoti Paramos centro
nuosavybe.

Skiriant asmenj vyriausiojo buhalterio pareigoms ir atleidZiant i§ jy, pareigas
perduodantis asmuo, jeigu jmanoma, turi uZzbaigti tvarkyti praéjusio ataskaitinio
laikotarpio (ménesio, ketvir¢io, mety) buhaltering apskaita. Vyriausiojo buhalterio

pareigy perdavimas ir priémimas jforminamas perdavimo-priémimo aktu.

III VYRIAUSIOJO BUHALTERIO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

Pagrindiné vyriausio buhalterio pareiga - kontroliuoti, kad racionaliai biity naudojami
darbo, materialiniai ir finansiniai jstaigos iStekliai, uZtikrinti visy buhalteriniy jrasy
teisingumg, uZtikrinti, kad visos jstatymy nustatytos finansinés apskaitos ir mokestinés

atskaitomybés formos blity parengtos tiksliai ir laiku.

13. Vyr. buhalteris turi uZtikrinti , kad buty vykdomi §ie reikalavimai:

14.

15.

13.1 apskaitomos visos piniginés 1éSos, trumpalaikis, ilgalaikis materialusis ir
nematerialusis turtas, Paramos centro skolos bei skolos Paramos centrui, laiku ir
tinkamai uZregistruotos visos buhalterinés apskaitos operacijos;
13.2 teisingai tvarkoma padaryty i§laidy ir gauty bei gautiny jplauky vidiné apskaita;
13.3 teisingai apskai¢iuoti ir laiku pervesti mokes¢iai ir jmokos i valstybés biudZeta,
socialinio draudimo fonda ir kt.;
13.4 uZtikrinta racionali ir tiksli jstaigos turto apskaita;
13.5 uZztikrintas teisingy inventorizacijos rezultaty bei neiSieSkoty trikumy ir pertekliaus
jtraukimas | apskaita;
13.6 tinkamai saugomi apskaitos dokumentai ir registrai.
Vyr. buhalteris privalo kontroliuoti:
14.1 ar laikomasi nustatyty piniginiy 1é8y ir materialiniy vertybiy priémimo bei iSdavimo
reikalavimuy;
14.2 ar laikomasi Paramos centro materialiojo turto, piniginiy léSy, atsargy, gautiny
sumy ir jsipareigojimy apskaitos ir inventorizavimo tvarkos;
14.3 ar vykdomos ir jam Zinomos operacijos yra teisétos, ar tiksliai ir laiku fiksuojamos;
14.4 ar teisingai ir laiku iSraSomi apskaitos dokumentai, ar juose nurodomi duomenys
tikslas.

Vyriausiasis buhalteris atlieka Sias funkcijas:
15.1 tvarko buhalterine apskaita pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés

atskaitomybés standartus ir kitus teisés aktus;



15.2 teikia buhalterinés apskaitos informacija ir rengia ataskaitas, pagal pareikalavima-
apskaitos dokumentus ir registrus Paramos centro direktoriui, auditoriams, asignavimy
valdytojams, mokes¢iy administratoriams, valstybes ir savivaldybiy institucijoms;

15.3 teikia Paramos centro direktoriui pasitlymus ir patarimus buhalterinés apskaitos
politikos parinkimo, atsiZvelgiant j konkreCias salygas ir apskaitos reikalavimus,
klausimais;

154 vykdo iSankstine finansy kontrole, kurios metu turi biiti nustatoma: ar tkinés
operacijos bus atlickamos nevir§ijant patvirtinty samaty, ar atitinka patvirtintus
asignavimus, ar tikinés operacijos dokumentai yra tinkamai parengti ir ar tkiné operacija
yra teiséta remdamasi pateiktais dokumentais, prireikus-kompetentingy asmeny
pasiraSytomis iSvadomis;

15.5 rengia Paramos centro suvesting finansine atskaitomybe ir, vadovui pasirasius, teikia

nurodytiems subjektams.

IV VYRIAUSIOJO BUHALTERIO TEISES

16. Vyr. buhalteris turi teise:
16.1 inicijuoti pasitarimus paramos centre asignavimy bei turto valdymo ir apskaitos
klausimais;
16.2 nurodyti Paramos centro darbuotojams dokumenty, reikalingy buhalterinei apskaitai
tvarkyti, jforminimo ir pateikimo reikalavimus. Siuos nurodymus privalo vykdyti
visi Paramos centro darbuotojai;
16.3 vizuoti arba pasiras$yti apskaitos dokumentus, sutartis, sgmatas, paZymas, ataskaitas
ir  kitus dokumentus;
16.4 rengti ir teikti Paramos centro direktoriui pasitilymus, reikalauti 1§ Paramos centro
darbuotojy , kad biity uZtikrintas 1éSy ir turto saugumas, racionalus naudojimas;
16.5 reikalauti i§ atsakingy Paramos centro darbuotojy rastisky ir Zodiniy paaiSkinimy,
kopijuy dokumenty, reikalingy tkiniy operacijy teisétumui pagristi ir iSankstinei
kontrolei vykdyti, tikrinti visus dokumentus, susijusius su prisiimamais jsipareigojimais
ir atliekamais mokeéjimais;
16.6 iSeiti kasmetiniy apmokamy atostogy patogiu metu, suderinus laikag su Paramos centro

direktoriumi.

V VYRIAUSIOJO BUHALTERIO ATSAKOMYBE

17. Vyriausiasis buhalteris atsako uZ :



17.1 pareigybés apraSyme nurodyty pareigy vykdyma;
17.2 nepagrjstus finansiniy ir Gkiniy tiksly, uZdaviniy, uZduociy ir priemoniy pakeitimus;
17.3 neteisingg finansinés ir Gikinés veiklos apskaita reglamentuojanciy teisés akty taikyma;

17.4 atlikty darby vertinimo paZeidimus;

17.5 dokumenty saugumg bei Paramos centro veiklos paslapCiy saugojima;
17.6 saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, darbo tvarkos reikalavimy nevykdyma,
17.7 uZ 7ala, padaryta Paramos centrui dél savo kalteés ar neatsargumo.

18. Uz pavesty funkcijy ar uZzduodiy nevykdyma ar netinkama vykdyma atsako vidaus darbo
tvarkos taisykliy ir teisés akty nustatyta tvarka.

19. UzZ netinkamg savo pareigy vykdyma ar nevykdyma, uZ jstatymy paZeidimus ar materialing
7alg atsako vadovaujantis LR darbo kodekso, administracinio, baudZiamojo, civilinio kodekso

nuostatomis.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas ir pavarde)

(data)



